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EDITORIAL

Nesta edição, destacamos um período 
marcante para a nossa empresa, evidenciado 
pelo nosso processo de Rebranding e a criação 
da nova marca. Esse desenvolvimento simboliza 
a nossa união e fortalece o espírito de equipe, 
refletido em nosso lema #SomosTodosBrasPine. 

Convidamos você a conhecer mais sobre essas 
mudanças e a relembrar os passos que nos 
trouxeram até aqui.

Na seção de Entrevistas, trazemos um bate-
papo com Giuseppe Musella, Natalia Pinilla e os 
fundadores, Srs. Armando Giacomet, Luis Pinilla 
e Tadeu Giacomet, responsáveis pela mudança 
da marca. 

Abordamos também como foi o ano de 2023 
da Diretoria de DHO (Desenvolvimento Humano 
e Organizacional), setor que traz as melhores 
práticas de gestão e de cuidado com as nossas 
pessoas.

Trazemos também a chegada do novo Diretor-
Geral, Eduardo Loges. Na seção Aconteceu!, 
compartilhamos as celebrações dos 26 anos 
da BrasPine e de eventos importantes como 
o Tempo de Casa, a BrasRun, as campanhas 
do Outubro Rosa e Novembro Azul. Merece 
menção também a participação de Giuseppe 
em uma travessia de natação de 25 km, além 
dos campeonatos de Bike do Marcelo Silva do 
Painel, dois exemplos de dedicação e saúde.

Esperamos que gostem. Excelente leitura!

Expediente: a Revista Moldurando Notícias é uma 
publicação corporativa, dirigida ao público interno da 
empresa e produzida pela área de DHO – Comunicação & 
Eventos. | Periodicidade: semestral. | Direção de DHO: Paula 
Brancatelli. | Coordenação: Cristiane Alioto. | Especialista 
Responsável: Amanda Obialski. | Pauta: Amanda Obialski | 
Redação: Amanda Obialski e André Marques. | Diagramação: 
Studio Comarca. | Arte Final: Studio Comarca. | Fotografia: 
Arquivo BrasPine | Tiragem: 2.600 exemplares, mais versão 
digital. | Fale Conosco: comunicacao@braspine.com.br
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FALA, DIRETOR!

Time BrasPine,

Nesta edição, retratamos vários acontecimen-
tos dos últimos meses, e quero compartilhar 
minha experiência até aqui como Diretor-Geral. 

Desde o primeiro dia, fui muito bem recebido, e a 
dedicação de cada um de vocês em apresentar 
a companhia não passou despercebida. Muito 
obrigado!

Dediquei uma parte significativa do meu tempo 
para conhecer profundamente a estrutura da 
empresa e as pessoas que fazem parte do 
nosso time. Mergulhei na essência da nossa 
cultura, que é o alicerce que nos uniu e nos 
trouxe até aqui. 

Temos um futuro brilhante, repleto de opor-
tunidades de crescimento. E quero ressaltar 
que, em meio a todos os ativos que possuímos, 
são as nossas pessoas que continuam sendo 
o nosso maior diferencial. Reconhecendo 
isso, trabalhei em estreita colaboração com a 
Diretoria de DHO, para revisar e aprimorar nosso 
plano nessa área. Afinal, investir no desenvolvi-
mento de nossas pessoas é fundamental para 
sustentar o sucesso a longo prazo. Também 
fiquei bastante impressionado com a qualidade 
de nossos processos industriais, as melhorias 
conquistadas nos últimos anos, e as tecnologias 
que temos integradas em nossos produtos. 
Ao atuar como Diretor Comercial interino, 
pude perceber o forte vínculo que temos com 
nossos clientes, e as relações de confiança que 
estabelecemos. 

Por fim, quero expressar o quanto me 
sinto em casa e feliz por fazer parte da 
família BrasPine. Juntos, tenho certeza de 
que alcançaremos patamares ainda mais 
elevados. Obrigado a cada um de vocês por 
tornar esta transição leve, inspiradora e 
impactante. 

Vamos construir um futuro extraordinário 
para a BrasPine. 

O Futuro em Cada um de Nós.

Eduardo Loges
Diretor-Geral a partir de 2024

Meus Caríssimos,

É com grande alegria que apresentamos uma 
mudança de muitíssimo valor para nosso futuro, 
que é a unificação de nossa identidade sob 
uma nova marca. Desde agosto de 2023, todos 
nos unimos em torno de um mesmo nome: 
BrasPine. Eu e a Natalia, nossa Conselheira 
Suplente, estivemos de perto em cada passo 
desse projeto, mas ele que foi feito a muitas 
mãos, especialmente dos nossos queridos 
fundadores, os Srs. Armando, Luis e Tadeu.

A tagline (frase que acompanha a marca) “O 
futuro em cada um de nós” não poderia ser 
mais propícia, pois todos somos responsáveis 
pelas conquistas que queremos colher lá na 
frente. Na matéria de Destaque e na Entrevista, 
terão mais detalhes sobre isso.

A nova identidade foi apresentada junto com as 
celebrações dos nossos 26 anos de história, que 
foi para mim um evento muito marcante, pois 
foi minha última comemoração de aniversário 
com vocês. Nosso novo Diretor-Geral, Eduardo 
Loges, já assumiu e está a pleno vapor!

Você vai ver também, nesta edição especial, 
que entre tantos valores que temos, cuidar 
das pessoas tem sido fundamental para nosso 
sucesso. Estamos entre os melhores lugares 
para se trabalhar, com o selo GPTW, mostrando 
que tudo o que temos feito por nossas pessoas 
tem surtido efeitos muito positivos.

Aproveito mais essa pauta para me 
despedir, foram 5 anos incríveis ao lado de 
todos. Parto orgulhoso do que construímos 
juntos, e saber que deixo a empresa com 
esse timaço fazendo parte de uma única e 
grande família, a família BrasPine, me enche 
de satisfação e amor!

A vocês, expresso minha profunda gratidão 
pelo capítulo de nossa história que juntos 
escrevemos. 

Um forte e carinhoso abraço em todos e 
cada um vocês.

Giuseppe Musella
Diretor-Geral de 2019 - 2023



DESTAQUE - EDIÇÃO ESPECIAL

Nesta edição especial da “Moldurando 
Notícias”, celebramos um marco 
transformador na jornada da BrasPine, 
uma trajetória de evolução, união e 
visão de futuro. A renovação da nossa 
marca não é apenas uma mudança de 
identidade visual, mas um poderoso 
reflexo da nossa cultura interna e do 
compromisso que temos com todos que 
fazem parte da nossa jornada.

UMA SÓ 
FAMÍLIA,
um só nome

Sr. Luis Pinilla e Sr. Tadeu Giacomet, 
reforçamos a união e o orgulho de todos 
que fazem parte da nossa equipe. Essa 
transformação não é só para melhorar 
nossa posição no mercado e aumentar as 
vendas, mas é uma forma de celebrarmos 
juntos a nossa força e a nossa identidade 
única.

Nesse dia especial, nossas equipes se 
reuniram demonstrando a incrível força 
do nosso grupo. Os três fundadores 
marcaram presença, compartilhando um 
pouco da nossa história e de como tudo 
começou. Eles relembraram os valores que 
temos cultivado ao longo dos anos, valores 
que ainda fazem parte do nossa essência 
e que seguem conosco nesta nova fase.

No dia 1º de agosto de 2023, um novo 
capítulo foi escrito na nossa história. 
Agora, BrasPine, Braslumber, BrasForest 
e fábrica de Pellets se unem sob um 
mesmo nome. Giuseppe Musella, que foi 
nosso Diretor-Geral até dezembro de 2023, 
conduziu essa grande mudança ao lado de 
Natalia Pinilla, Conselheira Suplente. 

Com a experiência e os valores dos nossos 
fundadores, Sr. Armando Giacomet, 	

SOMOS
TODOS BRASPINE
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DESTAQUE - EDIÇÃO ESPECIAL

A ESSÊNCIA da mudança
Essa mudança, chamada de rebranding, é 
mais do que uma nova identidade visual; é 
uma afirmação do nosso compromisso com 
o futuro. Escolhemos o nome BrasPine, 
pois foi o primeiro da nossa história, é o 
mais reconhecido pelos nossos clientes e 
tem um significado especial para os nossos 
fundadores. 

Esta escolha mantém viva a essência da 
Braslumber, representada no nosso novo 
símbolo. 

“Escolhemos o nome que continuaria 
conosco, mas sempre lembrando da 
Braslumber, parte integrante da nossa 
história e agora simbolizada em nossa 
logomarca”, explicou Musella. 

Foi um passo importante para construirmos 
um futuro de conquistas, tanto para a 
empresa quanto para todos nós.

Entendemos que crescer significa se 
adaptar e evoluir. Com o tempo, notamos 
que a utilização de vários nomes para 
nossas empresas gerava confusão, tanto 
para o público externo quanto para nossa 
equipe interna, criando uma sensação de 
divisão. Diante disso, tomamos a decisão de 
unificar nossa imagem sob um único nome. 
Giuseppe expressou isso claramente: 

Para crescer, precisávamos 
nos unir sob um único nome, 
mostrando ao mundo nossa 
força e união.”

Giuseppe Musella
Ex-Diretor-Geral
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DESTAQUE

NOSSA marca
ENTENDA CADA ELEMENTO:

A junção desses elementos aponta para cima, 
mostrando a direção que queremos seguir.

DIREÇÃO

O triângulo central representa a origem da 
BrasPine, inspirado no símbolo original da 
marca, o pinheiro.

ORIGEM

A soma de todos os triângulos representa a 
união de todas as nossas unidades: BrasPine, 
Braslumber, BrasForest e fábrica de Pellets.

UNIÃO

SOLUÇÕES
A parte externa representa a junção de duas 
molduras, simbolizando as soluções que 
oferecemos aos nossos clientes.

BASE
A base do pinheiro foi inspirada na marca 
Braslumber, que faz parte da nossa história.

“O Futuro em Cada Um de Nós” 
é um reconhecimento do importante 
papel que cada um desempenha na 
construção do amanhã da BrasPine.

NOSSA tagline
A tagline é uma 

frase que traduz a 

essência da empresa, 

e que normalmente 

acompanha a marca.

6 | moldurando notícias



Quando falamos de futuro, muitas vezes pensamos em tecnologia e inovações 
distantes. No entanto, o verdadeiro futuro é construído nos pequenos momentos, 

nas decisões diárias e na paixão e dedicação que você traz para o seu trabalho 
todos os dias. A cada projeto que você lidera, cada desafio que você supera, cada 

melhoria que você traz para a mesa, está criando o nosso futuro.

E este futuro é promissor porque tem a marca de cada um de nós. 

“A empresa sempre manteve o ideal de ser uma 
grande família, algo que agora se reflete na nossa 
marca, simbolizando nossa união. Esse passo foi dado 
coletivamente, envolvendo não apenas a Diretoria, mas 
todos os colaboradores”, concluiu a Conselheira Suplente.

NOSSA identidade visual
Agora que #SomosTodosBrasPine, é 
natural que se siga um período de adaptação, 
surgindo às vezes alguma pergunta. Como, 
afinal, ficam nossas marcas? 

O grupo se tornou apenas BrasPine. Já 
as unidades de negócio se tornaram: 
BrasPine Mouldings (para as fábricas 
de molduras), BrasPine Forest (para a 

floresta) e BrasPine Pellets (que fabrica 
nosso produto Pyromax). 

A marca também está presente quando 
formos falar das regiões onde a empresa 
está instalada: BrasPine Jaguariaíva, 
BrasPine Telêmaco Borba, BrasPine 
Porto Alegre, BrasPine Curitiba, e assim 
por diante.

DESTAQUE

Natalia 
Pinilla
Conselheira 
Suplente

moldurando notícias | 7



DESTAQUE

Tudo começou com um sonho de três 
grandes homens, os nossos fundadores, 
Sr. Pinilla, Sr. Armando e Sr. Tadeu. Eles 
identificaram um mercado que tinha grande 
potencial de expansão e que “apenas 
engatinhava” no Brasil: a exploração de 
pinus reflorestado. Numa feliz ideia do Sr. 
Armando, chegaram ao nome da nova 
empresa: BrasPine, que vem de “pinus 
brasileiro”. 

A logo foi desenhada, à época, pelo Sr. 
Pinilla, contendo as letras “B” e “P” dentro 
de um pinheiro.

“Tudo começou com uma boa dose de 
coragem, acreditando em nós mesmos, 
mas acima de tudo com paixão, entrega 
total, que é na verdade o que nos 
diferencia até hoje”, orgulha-se o Sr. Pinilla. 
Essa paixão sustentou o crescimento da 
empresa, e mais recentemente vieram as 
demais unidades de negócio: a BrasForest 
e a Pyromax (Forest e Pellets).

“Começamos pequenos, mas sempre 
crescendo um pouco cada vez, e em dois 
anos estávamos cinco vezes maiores”, 
lembrou o Sr. Tadeu, que tinha ficado com 
o setor Comercial, enquanto o Sr. Armando 
cuidava do setor Administrativo-Financeiro 
e, o Sr. Pinilla, da parte Industrial.

Sr. Tadeu
Fundador e 
Conselheiro

Depois, foi criada a Indústria Brasileira 
de Molduras (IBM), que teve sua logo 
criada por meio de um concurso entre os 
funcionários. Por problemas com a gigante 
da computação IBM, logo o nome teve 
de ser mudado, e o nome escolhido foi o 
de uma pequena empresa que tínhamos 
comprado: Braslumber.

Sr. Pinilla
Fundador e 
Conselheiro

NOSSA HISTÓRIA, 
nossa essência 
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Apesar de termos alcançado um tamanho 
jamais sonhado, nunca deixamos de lado nossas 
raízes, os nossos valores. E, dentro disso, está 
o cuidado onde que sempre buscamos deixar 
nas comunidades onde estamos inseridos, 
começando com o cuidado e o carinho para 
com as nossas próprias pessoas (colaboradores 
e fornecedores em geral), com o cliente, e com 
as cidades que nos acolheram, principalmente 
Jaguariaíva e Telêmaco Borba, com obras em 
hospital, APAE, Projeto Pescar, entre tantas 
outras ações.

“Um dos pensamentos que sempre nos 
nortearam é que não importa de onde 
viemos, nem para onde vamos, importa sim 
o que fazemos para tornar melhor o lugar em 
que vivemos”, lembra o Sr. Armando. 

“A nova marca reflete exatamente isso. Para 
mim, esse projeto simboliza o crescimento sem 
perder nossa essência, pois não buscamos 
crescer apenas por crescer, mas sim manter 
os nossos valores.”, concluiu Natalia Pinilla, 
Conselheira Suplente.

Sr. Armando
Fundador  e
Conselheiro

DESTAQUE

HISTÓRIA 
FORTE, 
visão de futuro

Nossa história começou com os fundadores 
e nossa paixão pelo trabalho sustentável. As 
lições do passado e as vitórias de hoje nos 
ajudam a crescer mais. Nossos valores - atenção 
ao cliente, cuidado com as pessoas, busca por 
resultados, qualidade, honestidade e paixão - 
estão no centro de tudo que fazemos, e isso 
ajuda as comunidades e o meio ambiente.

moldurando notícias | 9



DESTAQUE

Início das operações 
da BrasPine, 

em Jaguariaíva, 
produzindo 

principalmente clear 
blocks

Em apenas 4 
anos, recebemos 

o Prêmio 
de Maiores 

Exportadores do 
Paraná. 

1ª Turma do 
Projeto Pescar 

Jaguariaíva e 
Telêmaco Borba

Prêmio 100 Maiores 
Exportadores

do Paraná. 

Substituição das 
Destopadeiras 

pelas Otimizadoras 
(Segurança e 

Evolução tecnológica)

1999 2006
2007

2015
20162003 20112001 20091997

PONTO DE 
PARTIDA

Início da 
produção das 

molduras, 
que hoje 

embelezam 
as residências 

principalmente 
dos EUA

Definição da 
Missão

e Valores
da empresa

Início das 
operações da 

Braslumber, em 
Telêmaco Borba

Prêmio 
Qualidade 

Exportação

Certificações
ISO 9001 – Gestão 

e Qualidade e 
ISO 14001 – 

Processos e Práticas 
do Meio Ambiente

Memória BRASPINE
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DESTAQUE

2017 20212020 20232019 2022

Primeira 
Corrida de Rua 
que deu origem 

à BrasRun

Expansão 
para o ramo 
Florestal no 

norte do Paraná 
como um novo 

negócio

Pandemia & 
Protocolos

Aniversário
25 Anos 

Chegada Novo 
Diretor-Geral

Eduardo Loges

2ª Certificação
GPTW

União de BrasPine 
& Braslumber
& BrasForest

& Pellets

FUTURO >

Entrada do
1º Diretor-Geral 

Giuseppe Musella

Início das operações da 
2ª fábrica de Pellets, 
em Telêmaco Borba

Início das 
operações da 1ª 

fábrica de Pellets, 
em Jaguariaíva

1ª Certificação 
GPTW

3ª Certificação GPTW
14° lugar  - Melhores 

empresas de Grande Porte 
para trabalhar no Paraná.

Certificação ISO 45001
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DESTAQUE

Uma empresa é muito mais do que um 
conjunto de pessoas. Uma empresa é a 
união verdadeira de gente disposta a somar, 
a prosperar e a gerar valor para todos ao 
seu redor.

Nós somos a consolidação dos esforços 
que, durante anos de empenho e 
colaboração, construíram as marcas 
BrasPine & Braslumber como referência no 
mercado mundial.

É com esse espírito que BrasPine, 
Braslumber, BrasForest e fábrica de Pellets 
se somam e se transformam em um 
único grupo com características que se 
potencializam entre si.

Um grupo ainda mais diverso e plural, 
que compartilha da mesma vontade 
de aprender com o que já fizemos e de 
descobrir tudo o que ainda podemos fazer. 

Um time questionador, movido por uma 
cultura visionária. Com um olhar atento 
para o que há de melhor no mundo e a 
disciplina para colocar as ideias de pé.

Um time que encontra, dentro de casa, 
todas as oportunidades de se desenvolver, 
de cuidar das pessoas e de garantir que 
elas possam sempre desempenhar o seu 
melhor.

Assim, buscamos juntos um senso de 
realização e conquista – caminhando na 
mesma direção para fazer um mundo mais 
inclusivo, diverso e sustentável em cada 
solução.

Porque, para nós uma empresa 
é a soma de cada um.
E quando todos crescem juntos, não há 
limite para onde podemos chegar. 

NOSSO manifesto
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DESTAQUE

O LEGADO 
continua

Esta nova fase não é apenas uma mudança 
de imagem; é uma reafirmação da nossa 
essência e do nosso compromisso com 
um futuro sustentável e promissor. 
#SomosTodosBrasPine é uma realidade 

vivida diariamente por cada um de nós, 
moldando um legado que continua 
crescendo, inovando e inspirando. Junte-se 
a nós nesta jornada emocionante. Juntos, 
somamos e criamos

“O futuro em cada um de nós”.
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ENTREVISTA

P. Natalia, cuidar das nossas pessoas sempre foi 
uma bandeira forte na empresa. Na sua visão, que 
lugar o colaborador ocupa nesse projeto da nova 
marca?

R. Eles são o coração deste projeto! A mudança 
de marca mexe com a nossa identidade, com 
quem somos. Antes de tudo, precisa fazer sentido 
para as nossas pessoas. Queríamos que nossos 
colaboradores, que são os que vestem a camisa, 
percebessem que fazem parte de algo grandioso. 
Nossa visão era crescer sem perder nossa essência. 
O desafio era construir algo que se identificasse com 
cada membro do nosso time.

P. Giuseppe, como surgiu a ideia de unificar todas 
as unidades e valores em uma só e grande família?

R. A transformação começou com uma necessidade 
de integração mais profunda em nossa gestão. 
Tínhamos dois nomes, BrasPine e Braslumber, quase 
concorrendo entre si. Escolher um nome único 
simbolizou nossa união e força. Esse é o alicerce 
da nossa tagline “O Futuro Em Cada Um De Nós”, 
a frase que acompanha nossa marca e que traduz 
a essência da empresa. Acreditamos em um futuro 
onde trabalhamos com sustentabilidade para 
construir um mundo melhor. Juntos, como uma 
família unida, estamos criando esse futuro.

Nesta edição, mergulhamos na emocionante 
transformação da BrasPine e no fortalecimento 
dessa grande e única família. Conversamos 
com pessoas fundamentais nessa jornada: 

Giuseppe, Natalia, e os visionários fundadores, 
Srs. Armando, Pinilla e Tadeu. Embarque nesta 
leitura inspiradora e descubra o coração da 
nossa nova marca.

Nossa marca
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ENTREVISTA

P. Sr. Tadeu, como a história da fundação da 
empresa se conecta com esse novo momento?

R. Começamos com um sonho e coragem. Embora 
estivéssemos desbravando novos caminhos, 
sabíamos que era o certo. Nosso crescimento 
excedeu todas as expectativas, sustentado por 
valores praticados desde o início. A nova marca é 
o reforço dessa unidade, mantendo todos sob um 
mesmo nome, fortalecendo nossos valores e criando 
as bases de um crescimento ainda maior. Estamos 
construindo um futuro que supera todas as nossas 
ambições.

P. Sr. Armando, quais são suas expectativas para a 
empresa com a nova marca?

R. No começo, eu não imaginava essa mudança. 
Parecia que tudo estava próximo e familiar. Mas 
a ideia de uma identidade única surgiu, e com 
ela, a certeza de que somos uma marca forte e 
consolidada. Isso reforça nossa imagem e posição 
no mercado. Mais do que isso, fortalece nossa 
identidade como uma família. Espero que esse 
projeto una ainda mais nossas mais de 2 mil pessoas, 
marcando um ponto de virada. “O Futuro Em Cada 
Um De Nós” não é apenas uma ideia teórica para 
acompanhar a nossa marca. É muito mais que isso: 
é a nossa realidade e esperança para cada membro 
da família BrasPine.

Confira a Entrevista na íntegra 
acessando o QR Code 

P. Sr. Pinilla, quais valores dos fundadores estão 
presentes até hoje, especialmente nesta mudança?

R. Nossos valores - cliente, pessoas, resultados, 
qualidade, integridade e paixão - são as bases 
do nosso sucesso. Acreditar em nós mesmos e 
surpreender nossos clientes sempre foi nossa 
missão. Isso influencia diretamente na qualidade 
e nos resultados. Cuidamos das nossas pessoas e 
mantemos a integridade em tudo que fazemos. Esta 
paixão nos diferencia e motiva. Unindo todas as 
áreas sob a nova marca, reforçamos esses valores, 
criando uma família ainda mais forte para alcançar 
um futuro brilhante. O sonho começou, mas o sonho 
não vai terminar. Não pode terminar!
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A jornada do nosso 
DHO EM 2023

O ano em que completamos 26 anos de história 
também foi o ano de olhar para o futuro que 
desejamos construir para a BrasPine. Mas 
como é que se constrói esse nosso futuro? 
Cuidando e desenvolvendo nossas pessoas.

Em 2023 continuamos nossas capacitações, 
fortalecemos as lideranças, lançamos 
benefícios, recebemos a certificação ISO 
45001, além de melhorarmos diversos 
processos.

Vimos também a chegada da nova marca, 
resultado das constantes transformações que 
temos tido ao longo dos últimos anos, e que 
reafirmam a BrasPine como um excelente 
lugar para se trabalhar. 

Compartilhamos sucesso e celebramos 
conquistas, enquanto demos o nosso melhor 
com muita paixão. Foi desafiador? Foi. Exigiu 
muita dedicação? Com certeza! Mas também 
nos permitiu receber vários reconhecimentos 
que queremos relembrar com vocês!

Conquistamos a certificação do Great Place 
to Work (Melhores Empresas para Trabalhar) 
pelo 3º ano consecutivo. Além disso, 
ficamos em 14º lugar no ranking das 
melhores empresas de grande porte para 
se trabalhar do Paraná.

“Essa conquista diz que já estamos 
próximo ao topo, o que aumenta a nossa 
responsabilidade em continuar inovando, 
inspirando-nos nas melhores práticas de 
mercado e proporcionando para nossas 
pessoas um lugar que se destaca pelos 
processos de gestão e oportunidades de 
desenvolvimento de pessoas”, comenta Paula 
Brancatelli, Diretora de DHO.

MELHOR EMPRESA
PARA TRABALHAR

NOSSA GENTE
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Que os nossos produtos são de excelente 
qualidade, já sabemos, mas quando somos 
reconhecidos pública e internacionalmente 
pelos nossos processos, que estão dentro dos 
mais altos padrões mundiais, isso nos enche de 
orgulho. Confira um pouco dessas conquistas:

UMA BRASPINE. INÚMERAS 
CONQUISTAS DE IMPACTO!

1. Certificação ISO 45001 – validando nossos 
processos e práticas de saúde e segurança

2. Manutenção da Certificação ISO 9001 e 
ISO 14001 – com foco nas ações de gestão, 
qualidade e meio ambiente

3. Certificações ENplus® e SBP para unidade 
Pellets JG – validando a qualidade dos nossos 
produtos para o mercado internacional

4. Certificação FSC® para nossas unidades 
florestais, reafirmando o rigoroso processo de 
fornecimento de matéria-prima reflorestada

Muitas iniciativas contribuem para isso. Entre elas, 
podemos citar 2 novos benefícios, lançados em 
2023: Funcional Card – que ampliou o acesso 
a medicamentos para todos os colaboradores e 
dependentes com desconto, registrando mais de 16 
mil transações num valor superior a R$ 1,3 milhão; e 
o Gympass, que já contava com 1.248 membros e 
10.032 check-ins das nossas pessoas até o fim do 
ano. Grandes iniciativas para cuidar ainda mais da 
saúde e incentivar hábitos saudáveis.

E também destacamos o Ganha-Ganha, nosso PPR 
(Plano de Participação nos Resultados), que passou 
por melhorias ao ouvir a voz dos nossos colaboradores 
na Pesquisa GPTW.

Assim como as demais áreas da empresa, reduzimos 
custos e despesas, contribuindo para o Programa 
Menos é Mais, com uma redução de significativos 
11% do plano orçamentário.

NOSSA GENTE
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NOSSA GENTE

Caminhamos 2023 olhando para dentro de 
DHO, como também para fora, nossas pessoas, 
nossos clientes.

Atuamos com nossas Business Partners em 
todas as áreas da empresa, sendo o elo e 
a proximidade nas tratativas de gente. As 
Analistas Sociais se juntaram ao time para 
ampliar o cuidado com as pessoas, atuando 
de forma integrada com nossa área de saúde, 
realizando um diagnóstico social que mostrou 
um retrato da diversidade e inclusão de nossa 
gente.

Ter as pessoas no centro é um valor inegociável 
para a BrasPine e tem um propósito muito 
maior. Cuidar das nossas pessoas é cuidar de 
quem cuida do nosso negócio. É despertar 
sempre a paixão para fazer a diferença. É 
cuidar de si, do outro, e se permitir ser cuidado 
para tornar nosso ambiente cada vez mais 
seguro. Que possamos inspirar outras pessoas 
e empresas com isso!

PESSOAS NO CENTRO

Os programas de desenvolvimento de 
liderança capacitaram 194 líderes em 35 
turmas, com mais de 1.408 horas totais de 
treinamento, contribuindo para a formação 
de uma liderança ainda mais forte e alinhada 
com os nossos valores.

Do lado técnico, continuamos capacitando 
técnica e regulatoriamente nossas pessoas. 
Retomamos o Programa Ajustadores de 
Excelência, que formou 100 colaboradores, e 
iniciamos um programa de capacitação técnica 
da Manutenção.

Falando de reconhecimento e desenvolvimen-
to, 644 colaboradores receberam promoções 
em 2023, sendo que 554 cresceram em 
senioridade e 90 pessoas assumiram novos 
cargos via recrutamento interno. E para 
esse último, vale um destaque: mais de 70% 
das vagas da empresa foram preenchidas 
por nossas pessoas. Tudo isso é parte do 
nosso propósito de valorizar, oportunizar e 
reconhecer cada um, porque acreditamos que 
o crescimento de cada integrante reflete no 
avanço da família BrasPine como um todo!

Nosso compromisso contínuo com o meio 
ambiente e o desenvolvimento social, inspirou 
um projeto inovador de grande impacto. An-
teriormente nossos uniformes usados era 
descartados, e classificados como resíduos de 
classe I pelo meio ambiente. Desde setembro 
de 2023 estes uniformes são destinados para 
atividades de corte e costura, se transforman-
do em itens artesanais, sacolas, estojos, entre 
outros. em 2 comunidades de mulheres em-
preendedoras nas regiões onde operamos.

Com isso, além de buscar uma alternativa 
de menor impacto ambiental, apoiamos a 
economia e desenvolvimento socioeconômi-
cos de pequenas empresas.

A JORNADA NÃO PARA

IMPACTO POSITIVO
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NOSSA GENTE

Envolver todos em nossos rituais, ações e 
eventos é a chave para cultivar e viver nossa 
cultura, e ficamos felizes em perceber um 
crescimento na satisfação de nossas pessoas 
em nossos eventos, que chegou a 85%.

A gestão de pessoas na BrasPine impulsiona 
o sucesso da empresa, além de criar um 
ambiente onde os colaboradores podem 
prosperar e alcançar seu melhor potencial. 
São muitas as conquistas que simbolizam 
essa trajetória de sucesso. Diversas são as 
frentes e as estratégias para alcançarmos 
resultados incríveis como os já conquistados 
e os que ainda estão por vir. O segredo de um 
avanço constante está em investir nas nossas 
pessoas, e isso faz parte nossa essência. 
Contamos com cada um para seguirmos 
somando e escrevendo o futuro que está em 
cada um de nós.

“Que ano foi 2023! Muitas realizações, 
não só em relação à nova marca, mas 
também quanto ao nosso propósito 
maior: nossas pessoas. No DHO, 
vivemos mudanças, como a minha 
chegada recebendo o bastão da agora 
Conselheira Suplente Natalia Pinilla, e 
depois me conectando ainda mais a 
tudo o que envolve essa importante 
área da nossa empresa. São mais de 
2,5 mil colaboradores, que moldam 
com paixão os nossos dias, fazendo a 
diferença no presente e o construindo, 
juntos, o futuro. Nossa agenda 
prioritária contempla diversas oportu-
nidades na saúde, segurança, desen-
volvimento de pessoas, crescimento, 
e muito mais. Estou certa de um 2024 
com grandes conquistas que darão 
ainda mais orgulho e paixão em ser da 
família BrasPine”, conclui a Diretora de 
DHO, Paula Brancatelli.

TODOS SOMOS UM!
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É DE CORAÇÃO

O COMPROMISSO
DA BRASPINE COM
O DESENVOLVIMENTO
DAS COMUNIDADES

Solidariedade em foco: 

Antes mesmo de fundar a BrasPine, os nossos 
fundadores, Srs. Armando, Pinilla e Tadeu, 
tinham um combinado: a empresa, muito além 
de ter fins lucrativos e ser uma geradora de 
empregos; teria uma presença na comunidade, 
desenvolvendo, apoiando e retribuindo o que 
recebeu.

Desde o início, se preocuparam em realizar 
campanhas de arrecadação de alimentos e 
agasalhos, apoiando hospitais e instituições 
que cuidam da população carente.

A empresa foi crescendo, e com ela, nossa 
atuação na comunidade.

Em poucos anos foi possível patrocinar 
o Projeto Pescar, tanto em Jaguariaíva 
quanto em Telêmaco Borba, proporcionando 
desenvolvimento e novas perspectivas 
de futuro para jovens em situação de 
vulnerabilidade social. As aulas são conduzidas 
por profissionais qualificados e conta com a 
participação de diversos colaboradores como 
professores voluntários que dedicam horas 
do seu dia de trabalho, com o incentivo da 
empresa, para ajudar no desenvolvimento dos 
jovens.

Ano a ano, nossos investimentos sociais foram 
aumentando e estamos expandindo cada vez 
mais, apoiando instituições das cidades onde 
temos nossas operações, bem como cidades 
próximas e até mesmo hospitais em Ponta 
Grossa e Curitiba, cidades para onde sabemos 
que muitos dos nossos colaboradores e 
familiares são encaminhados quando precisam 
de atendimento especializado.

HOJE, NOSSOS INVESTIMENTOS 
SOCIAIS ESTÃO DIVIDIDOS EM 3 
PRINCIPAIS FRENTES:

SAÚDE & BEM-ESTAR:

Projetos relacionados ao esporte e 
qualidade de vida, instituições de 
saúde, temas relacionados à segurança 
da população, projetos sociais voltados 
ao cuidado com crianças e idosos, como 
a APAE, asilos, entre outros.

DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL: 

Projetos que proporcionam o desen-
volvimento social, especialmente de 
crianças e jovens, como o PROJETO 
PESCAR, escolas, entre outros.

Projetos que propiciam acesso à cultura 
por parte da população, como o Natal 
Mágico na praça*, Parque Histórico de 
Carambeí, projetos voltados às escolas, 
entre outros.

CULTURA:
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É DE CORAÇÃO

CONCLUSÃO: 				  
UM LEGADO DE CORAÇÃO
Desde sempre, nossa trajetória 
não se limitou a estabelecer um 
nome de excelência na produção e 
comercialização de molduras. Nós nos 
tornamos um símbolo de esperança 
e solidariedade. Nossos esforços em 
responsabilidade social, que remontam 
ao nosso início, são a prova viva de que 
o verdadeiro sucesso empresarial é 
medido não só pelos lucros, mas pelo 
impacto positivo e a transformação que 
conseguimos gerar na vida de outras 
pessoas. 

A BrasPine segue como um exemplo de 
como as empresas podem – e devem – 
operar com um coração generoso. Essa 
é a nossa essência.

*Para nós, foi um orgulho ter trazido esse 
projeto cultural para Jaguariaíva, Telêmaco 
Borba e Sengés, além de várias outras cidades 
do Paraná, proporcionando encantamento 
para colaboradores e comunidade, em uma 
época especial como o Natal.

Muito do apoio oferecido a esses projetos e 
instituições é financeiro, mas sem as pessoas, 
não teria o mesmo valor. Por isso, nossos 
colaboradores são sempre incentivados a 
participar das ações.

No programa Quilo do Amor, por exemplo, 
incentivamos os colaboradores a doarem 1 kg 
de alimento por mês. E a cada quilo doado, a 
empresa doa mais um; é a chamada ‘dobra’. 

Com a arrecadação de mais de 15.000 quilos 
e doação de mais de 30.000 quilos só em 
2023, várias instituições foram beneficiadas 
em Jaguariaíva e Telêmaco Borba, como o 
Asilo Lar Bom Jesus e São Vicente de Paula, 
o Projeto Vida e Comunidade Terapêutica 
Mannain, CASMI, Chácara São Geraldo, entre 
outros. Este projeto é um verdadeiro símbolo 
da solidariedade e do comprometimento da 
empresa com os que mais precisam.

Projeto
Pescar

Pequeno
Hospital 

Príncipe

Quilo do
Amor

de Atletas
Patrocínio

Natal
Mágico

Espetáculo
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Você já sabe que saúde, esporte e bem-estar 
fazem parte da nossa essência. Acreditamos 
que o esporte muda vidas, pois tem um papel 
fundamental no fortalecimento da saúde 
física e mental, bem como no bem-estar de 
todos. Foi exatamente por isso que criamos 
a BrasRun, corrida e caminhada da BrasPine 

em Telêmaco Borba e Jaguariaíva. Gostamos 
muito de incentivar a corrida porque é um dos 
esportes mais democráticos do mundo, afinal, 
com apenas um par de tênis qualquer um pode 
praticar. Mas praticar saúde pode ir muito além 
do mundo da corrida, como você pode conferir 
nestas duas histórias inspiradoras!

O resultado de Giuseppe foi impressionante. 
Além do 6º lugar geral, conquistou o 2º 
lugar entre os participantes com mais de 
60 anos, numa prova de 7h17min, nadando 
a uma média de 1min44s a cada 100m. 
Vale lembrar que Giuseppe acumula bons 
resultados em diversas provas esportivas ao 
longo dos anos.

CONHEÇA EXEMPLOS 
inspiradores SOBRE COMO O 
ESPORTE PODE MUDAR VIDAS!

VIDA SAUDÁVEL

No dia 30 de setembro de 2023, nosso Ex-
Diretor-Geral, Giuseppe Musella, que iniciou 
no esporte com 50 anos, completou 
uma travessia de 25 km de natação em 
mar aberto na Sicília, Itália, na prova 
Ultraoceanman Palermo, para onde fez 
questão de levar a nossa marca.

Para se preparar para esta difícil travessia, ele 
nadou mais de 1.200 km em treinamentos, ao 
longo de 25 semanas de preparação, nas quais 
treinou 18h por semana.

“Fui testemunha da resiliência, disciplina 
e dedicação de Giuseppe, que não só 
se transformou num ultramaratonista 
aquático, como foi o 6º lugar geral, numa 
prova com excelentes atletas de 15 países”, 
lembrou o treinador Alexandre Kirilos.

Vale destacar ainda 
que, em 2017, foi o 1º 
do Ranking Mundial 
AWA (The Ironman 
All World Athlete) na 
categoria masculina 
de 55 a 59 anos. Mas 
o melhor resultado de todos, 
sabemos bem, é o orgulho de 
todo o trecho percorrido ao 
longo dos anos, a satisfação 
natural pela prática esportiva e 
o impressionante impacto que 
isso tem na saúde física e mental!

Olha só essas conquistas: 2 vezes Ultraman, 12 
vezes Ironman (sendo 3x World Championship), 
uma prova Ultraoceanman 25 km, 17 Half 
Ironman e 6 Maratonas. Nada mal para alguém 
que, há dez anos, era sedentário. 

Conheça
a prova

Fim de 
Prova

BRASPINE 
ALÉM-MAR

Durante as mais de 
7 horas de prova, 

muitas  vezes 
pensei em toda a 
família BrasPine”,  

comentou 
Giuseppe.
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Você conhece Marcelo Correia da Silva? 
Ele é Supervisor de Produção, no Painel da 
BrasPine Jaguariaíva, e faz parte do nosso 
time há quase 25 anos. Ele sempre gostou de 
andar de bicicleta, mas a correria do mundo 
adulto foi afastando ele aos poucos dessa 
paixão. Mas nunca é tarde para recomeçar, e 
foi exatamente o que ele fez! Em 2015, voltou 
a praticar, inicialmente como um hobby, 
para passear e curtir as trilhas, aventuras e 
paisagens bonitas da área rural da região de 
Jaguariaíva, onde mora.

Não demorou muito para ele passar a 
competir na modalidade de Mountain 
Bike (MTB), no Circuito Regional AJM, que 
contempla etapas em Castro (São Sebastião), 
Ponta Grossa, Tibagi, Arapoti, Reserva, Imbituva 
e Castro (Castrolanda).

A relação de amor com a bicicleta fez com que 
ele pedalasse mais de 8.000km de bike. Só 
nas vias rurais de Jaguariaíva, teve uma vez em 
que ele percorreu 162km. “Pessoal fala que eu 
sou louco, mas é que meu sofá é o banco da 
bicicleta”, brinca. Além de andar sobre duas 
rodas, Marcelo também pratica corrida a pé, 
tendo participado de várias competições e até 
mesmo de uma maratona.

Não é Colaborador BrasPine? 
Inscreva-se no ticketsports.com.br

“Competir é bom porque 
nos estimula a melhorar 
sempre e, para melhorar 
o desempenho, vamos 
cuidando mais da saúde. 
Com isso, fui largando 
alguns maus hábitos. 
Parei de beber, e passei a 
cuidar melhor de mim. Foi 

aí que comecei a ganhar algumas provas. Já 
são 6 troféus de etapas e um de campeão 
geral da minha categoria”, comemora 
Marcelo.

“O conselho que posso dar é que praticar 
esporte é vida. Você consegue tudo com 
isso: amizade, disciplina, saúde, superação. 
Para muitos é difícil, mas é só dar o primeiro 
passo. Não tem como não se apaixonar pelo 
esporte em geral, não só as modalidades de 
bike, mas todas elas. Temos vários esportes 
para praticar, é só achar um que se encaixe 
no seu perfil e sair do sedentarismo!”, conclui.

VIDA SAUDÁVEL

Para você que se animou 
com essas histórias, 
temos um convite: dia 
10 de março, teremos a 
BrasRun em Telêmaco 
Borba. Para se inscrever, 
acesse o QR Code e vem 
mudar seus hábitos com 
a gente!

CAMPEÃO SOBRE 
DUAS RODAS

Assista
à prova
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Porto AlegreJaguariaíva

ANIVERSÁRIO
26 anos
Agosto foi um mês de celebração! Começamos as 
comemorações com o lançamento da nova marca 
reunindo o time presencialmente nas unidades 
de Telêmaco Borba, Jaguariaíva e Porto Alegre. 

As celebrações continuaram ao longo de todo 
o mês de agosto, com a comemoração do 
aniversário da empresa e o Tempo de Casa dos 
colaboradores, com 5, 10, 15, 20 e 25 anos de 
dedicação. 

ACONTECEU!
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Telêmaco Borba Floresta

Ao todo, mais de 2300 colaboradores 
participaram da celebração e 250 foram 
homenageados.

ACONTECEU!

Acesse o QR Code ao lado 
e confira nosso vídeo de 
Retrospectiva das celebrações 
de agosto de 2023!
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AÇÃO GLOBAL EM 
TELÊMACO BORBA 
Participamos da Semana Municipal da 
Família, em Telêmaco Borba, uma iniciativa 
da Prefeitura, em parceria com o Movimento 
Familiar Cristão. O evento foi marcado por 
diversas atividades, apresentações musicais, 
feirinha e diversas outras ações voltadas para a 
comunidade. Essa foi uma oportunidade única 
de fortalecer nossos laços com a comunidade.

CONCURSO CULTURAL 
BRASPINE 
Na edição anterior da Revista “Moldurando 
Notícias”, lançamos um concurso cultural com 
a seguinte pergunta: “Como você contribui 
para o futuro da BrasPine?”. Os colaboradores 
responderam de maneira criativa, 
compartilhando suas histórias e visões. É com 
grande prazer que parabenizamos Josélia 
Teixeira, de Jaguariaíva, pela sua inspiradora 
contribuição. Convidamos você a conferir o 
vídeo e a mensagem dela, e a se juntar a nós 
nesta jornada rumo ao futuro!

GYMPASS 
Encerramos o mês de celebrações com o 
lançamento do Gympass, um novo benefício 
que promove o bem-estar e a qualidade de vida 
não apenas dos colaboradores, mas também 
de seus dependentes. Este benefício oferece 
acesso a uma variedade de academias em todo 
o país, incentivando um estilo de vida ativo e 
saudável. O sucesso deste benefício já é notável, 
com mais de 1.248 membros e 10.032 check-ins 
registrados de agosto a dezembro de 2023.
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RECORDES: PELLETS, 
MOULDINGS E RATING
Orgulhosamente, batemos recordes em várias 
frentes. Desde a BrasPine Pellets, que atingiu 
recordes de produção e faturamento, até 
conquistas impressionantes em Rating - uma 
das ferramentas que utilizamos para monitorar 
o grau de envolvimento e a participação de 
toda a liderança nos processos de segurança. 
Esses feitos refletem nossa dedicação à 
excelência em cada aspecto de nosso negócio.

FEIRA 		
TRANSFORMA AGRO
De 19 a 24 de setembro, estivemos presentes 
na 1ª Feira Transforma Agro Paraná, 
realizada em Ponta Grossa, como parte das 
celebrações dos 200 anos do município. 
Nosso estande representava a BrasPine 
Forest, onde demonstramos nosso negócio 
ao público e buscamos estabelecer parcerias, 
especialmente para plantio de pinus, para 
avançarmos juntos rumo ao futuro!

DESFILE CÍVICO			 
7 DE SETEMBRO
No Desfile Cívico de Jaguariaíva, celebramos 
com entusiasmo o orgulho de sermos brasileiros 
e o impacto positivo que nossa empresa tem em 
nossa comunidade. A concentração ocorreu no 
Parque Beira Rio, onde os primeiros a chegarem 
foram presenteados com um boné da BrasPine! 
Ao longo do desfile pela avenida, foi possível 
perceber o orgulho de todos que estavam 
desfilando e a admiração dos que assistiam.
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BRASRUN 
Em 24/09, mais de 500 pessoas participaram 
da BrasRun Jaguariaíva. Foi uma grande festa 
do esporte, como também já tinha sido em 
16/04, em Telêmaco Borba. A próxima BrasRun 
já tem data para acontecer: será no dia 10 de 
março, em Telêmaco Borba. As inscrições já 
estão abertas! Para fazer sua inscrição scaneie 
o QR Code: 

HOMENAGEM EM 
JAGUARIAÍVA
No dia 25/09, recebemos a “Comenda 
Jaguariaíva 200 anos”, entregue pela Prefeitura 
em homenagem por impulsionarmos a 
economia local durante tantos anos. O 
reconhecimento foi entregue a personalidades 
e empresas (a BrasPine entre elas) relevantes 
em diversas áreas, que têm deixado um legado 
na história.

RECORDES:
PARTICIPAÇÃO NO MERCADO, 
APROVEITAMENTO DE MATÉRIA-PRIMA 
Em setembro, alcançamos novos patamares de excelência. 
Nossa presença no mercado internacional foi notável, 
representando uma parcela significativa das importações 
globais norte-americanas e das importações dos EUA 
de produtos brasileiros. Além disso, registramos um feito 
histórico no aproveitamento de madeira, com uma redução 
significativa na quantidade de madeira bruta seca por 
contêiner em comparação com nosso recorde anterior. 
Esses resultados refletem nosso compromisso com a 
eficiência e qualidade em todas as etapas de nossa operação.
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SETEMBRO AMARELO
No Setembro Amarelo, mês de prevenção 
ao suicídio, a CIPA promoveu uma iniciativa 
com colaboradores de diversos setores para 
relembrar os motivos para viver. Além disso, nas 
peças de divulgação da BrasRun Jaguariaíva, 
que ocorreu em 24/09, aproveitamos para 
mostrar os benefícios do esporte para a Saúde 
Mental.

FEIRA WMA
De 22 a 25/11, participamos da WMA 
Millwork Convention & Tradeshow nos 
Estados Unidos, um dos principais eventos 
da indústria global de madeira, que reúne 
distribuidores e fabricantes para discutir os 
desafios do setor. Durante o evento, tivemos 
a oportunidade de apresentar nossa nova 
marca ao grande público presente.

DIA DAS CRIANÇAS
Tivemos o “Dia das Crianças Sem Wi-Fi”, um 
evento especial com diversas brincadeiras 
que resgatam a simplicidade da infância. 
Voltado para crianças de 4 a 12 anos, o 
evento foi planejado com muito carinho para 
proporcionar muita diversão! Aconteceu em 
Telêmaco Borba no dia 7/10 e em Jaguariaíva 
no dia 25/11.
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OUTUBRO ROSA & 
NOVEMBRO AZUL 
Em outubro e novembro trabalhamos na 
conscientização e incentivo à realização de 
exames preventivos. Primeiro, o Outubro 
Rosa, focado na saúde da mulher, e depois o 
Novembro Azul, focado na saúde do homem. 
São campanhas muito importantes para 
lembrar que cuidar da gente mesmo sempre faz 
bem!

EXPERIENCE DAY 
BRASPINE & UNIFATEB
No dia 28/10, participamos do Experience Day 
da UniFATEB, como parte da Feira de Profissões, 
que ofereceu atividades como workshops de 
carreiras, atrações culturais, batalhas de robôs e 
muito mais. Foi uma ótima oportunidade de nos 
conectarmos ainda mais com a comunidade de 
Telêmaco Borba, inclusive apresentando nossa 
nova marca.

ATENDIMENTO NOSSA 
SAÚDE
A BrasPine conseguiu viabilizar junto 
à Nossa Saúde a implantação de uma 
unidade presencial para atendimento em 
Jaguariaíva, melhorando o atendimento 
dos beneficiários da nossa empresa. A 
unidade fica na Rua Amando Ribas, n° 108, 
Centro, e oferece serviços de enfermagem, 
clínica médica, saúde da mulher, nutrição, 
psicologia, entre outros.
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BOAS-VINDAS AO 
EDUARDO LOGES
Em novembro recebemos o nosso novo Diretor-
Geral, Eduardo Loges, em mais um momento 
histórico na evolução da nossa companhia. Após 
um período de transição, no qual conheceu o 
time e a cultura da empresa, Eduardo assumiu o 
comando no dia 1º de janeiro de 2024.

ACONTECEU!

VISITA NA BRASPINE
Em novembro recebemos visita dos alunos 
do Colégio Nilo Peçanha, em Jaguariaíva. 
Durante a visita, os alunos puderam conhecer 
os diversos setores, funções e cargos que a 
empresa oferece, e também ter conhecimento 
sobre como funciona uma grande indústria. 
Foi um momento especial de trocas e de muito 
aprendizado.

JANTAR DOS LÍDERES
Com o tema “Meu Brasil”, o Jantar dos Líderes 
de 2023 foi um verdadeiro sucesso. O evento 
acontece todos os anos com o objetivo de 
celebrar e integrar as lideranças, famílias, 
Diretoria e Fundadores. Na ocasião, os 
presentes assistiram ao vídeo de Retrospectiva 
do ano e puderam relembrar cada fato 
importante do último ano, desde algumas 
conquistas como a ISO 45001 e a apresentação 
da nova marca, até o reconhecimento do 3º selo 
GPTW consecutivo. 

CERTIFICAÇÕES DO 
PROJETO PESCAR 
Reforçamos nosso compromisso social com 
as certificações de mais duas turmas do 
Projeto Pescar, em Jaguariaíva (15 jovens) e em 
Telêmaco Borba (20 jovens), que concluíram o 
curso em dezembro. O Projeto Pescar oferece 
a oportunidade de desenvolvimento pessoal, 
socioafetivo, profissional e de cidadania para 
jovens em vulnerabilidade social.
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Durante o Natal, como é tradicional, 
realizamos várias iniciativas especiais. 

Aqui estão algumas delas:

Concurso “Arranjos Natalinos”: 
Toda a empresa se envolveu na criação dos 
tradicionais arranjos natalinos, que foram 
verdadeiras obras de arte. Esses arranjos foram 
visitados pelas famílias dos colaboradores.

 Confira os ganhadores: 

Telêmaco Borba: 1º lugar - Otimizadora e Finger 
Joint, 2º lugar - Pellets, 3º lugar - Secagem;

Jaguariaíva: 1º lugar - Painel, 2º lugar-  Finger 
Joint, 3º lugar - Otimizadora.

Os arranjos que ganharam a primeira posição 
ainda foram expostos nas praças das cidades 
e muitas pessoas se encantaram com o talento 
e encantaram jaguariaivenses e telêmaco-
borbenses que por lá passaram.

Cestas de Natal:
Distribuímos cestas de Natal aos 
colaboradores, desta vez com vários itens 
novos, incluindo uma bolsa térmica com 
um delicioso Chester. Também realizamos 
doações para o Corpo de Bombeiros, Policiais, 
Delegacia, Hospitais, SAMU, Secretaria de 
Assistência Social, Conselho Tutelar, além  de 
parceiros das comunidades das cidades onde 
estamos presentes.

Espetáculo “Natal Encantado”: 
Com grande orgulho, patrocinamos o “Natal 
Mágico”, um belo espetáculo itinerante 
promovido em muitas cidades do Paraná. 
Este evento, realizado nas praças de Telêmaco 
Borba, Jaguariaíva e Sengés, foi dedicado 
a celebrar o Natal e espalhar felicidade em 
nossa comunidade, de forma gratuita.

Concurso “Sua Arte pelo Mundo”: 
Os filhos dos colaboradores, com até 14 anos de 
idade, participaram desenhando mensagens 
para o Natal. Os desenhos escolhidos foram 
transformados em um cartão natalino virtual, 
que foi enviado aos nossos colaboradores, 
clientes, parceiros e amigos. As crianças 
vencedoras, Maria Eduarda Murakami (13 
anos), filha da colaboradora Marcia Murakami, 
e Ana Julia Schneider Balbino (5 anos), filha 
do colaborador Dionatas Balbino receberam 
um kit de brinquedo como premiação, mas a 
maior recompensa foi ter os seus desenhos 
estampados nos cartões, que viajaram o 
mundo.

ACONTECEU!
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ACONTECEU!

CULTO ECUMÊNICO
Iniciamos 2024 de maneira especial, 
dedicando nossa saúde, segurança e 
conquistas a Deus. O culto ecumênico é 
um evento essencial, que reflete os valores 
que nos guiam. Nossa sincera gratidão aos 
colaboradores que estiveram presentes,  
representantes religiosos e colaboradores 
especialmente àqueles que contribuíram com 
louvores de agradecimento a Deus!

PREMIAÇÃO RATING
Em Jaguariaíva, os setores de Finger Joint, 
Otimizadora e Planejamento e Controle de 
Produção/Intralogística (PCP), nesta ordem, 
foram premiados no Rating 2023, que avalia 
cuidados com a segurança na aplicação das 
ferramentas e no alcance dos índices de ACA 
(Acidentes com Afastamento) e ASA (Acidentes 
sem Afastamento). Em Telêmaco Borba, os 
campeões foram, respectivamente, os setores 
de Afiação Fábrica/Serraria, Embalagem e 
Garantia da Qualidade.

AÇÃO 
“EU CUIDO DAS MÃOS!”
A CIPA promoveu a ação “Prevenção de 
Acidente com as Mãos”, uma vez que mais 
de 35% dos acidentes estão relacionados às 
mãos. Nosso comportamento frente ao perigo 
é o que determina a diferença entre prevenção 
e ocorrência. Nada mais adequado, então, 
que começar o ano com estas dinâmicas de 
conscientização.

2024
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KIT ESCOLAR
É uma causa tão importante para nós e, mais 
uma vez, tivemos o cuidado de entregar o Kit 
Escolar para os filhos dos nossos colaboradores. 
É um incentivo para que as crianças estudem, se 
desenvolvam e iniciem o ano cheias de alegria e 
motivação!

1° PARADA GERAL DE 
SEGURANÇA 
No dia 2/2, aconteceu a 1ª Parada de Segurança 
de 2024 em Telêmaco Borba e Jaguariaíva, 
com o Simulado de Abandono, para 
conscientizar sobre a prevenção de acidentes, 
em especial quanto à mão em partes móveis, 
uso das ferramentas e cumprimento de 
procedimentos. Que zerar acidentes seja a 
meta de todos nós!

FECHAMENTO 
GANHA-GANHA
No dia 30/01, os gestores da BrasPine se reuniram 
com a Diretoria-Geral para fechamento dos 
resultados de 2023 e lançamento do programa 
2024, com suas metas e indicadores.

Vamos, juntos, conquistar ainda mais este ano!

ACONTECEU!

GANHA 
GANHA 

JUNTOS CONQUISTAMOS MAIS

34 | moldurando notícias



TÁ BRINCANDO!

JOGO DA
memória

Neste jogo da memória, você irá percorrer um caminho 
cheio de desafios e alegrias. Para vencer, você precisará 
não só caminhar ou correr, mas também cuidar da sua 
saúde e bem-estar. Preste atenção às cartas, cada uma 
delas traz uma dica especial para garantir que você se 
divirta ao máximo. Quem conseguir atravessar a linha 
de chegada primeiro, com a mente e corpo saudáveis, 
será o grande vencedor!

Corra como
o vento e 
se divirta!

Coloque seus 
tênis e venha 

brincar de 
correr!

Junte seus 
amigos e 
familiares 
BrasRun!

Explore novos 
lugares e 
descubra 
aventuras!

Beba água e 
se hidrate!

Saboreie uma 
alimentação 

saudável para 
potencializar 
sua energia!

Não perca 
tempo, faça 
sua inscrição 

agora mesmo!

Atravesse a 
linha de 

chegada e 
sinta-se um 
vencedor!

Confira como jogar no verso



Como jogar: O par é 
formado pelas cartas 
da mesma cor. Tente 
lembrar onde cada 
carta está virada para 
que possa encontrar 
os pares na próxima 
jogada!

Ganhar o jogo: Continue virando 
cartas e encontrando pares até 
não ter mais cartas no jogo. Quem 
tiver mais cartas é o vencedor!

Agora você está pronto para 
se divertir jogando o jogo da 
memória! Boa sorte!

JOGO DA
memória


